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Das unfallfreie Unternehmen - Die Situation

Es gibt in vielen Bereichen der Industrie und des Dienstleistungsgewerbes trotz aller Verbesserungen
noch immer Arbeitsunfélle. Diese verursachen neben dem Schaden beim Mitarbeiter auch Kosten und
verringern des Ansehen des Unternehmens bei Behérden und Nachbarn.

Dabei sind die Unfalle nur die Spitze eines Eisberges, die im Unternehmen sichtbar ist. Auf einen mel-
depflichtigen Arbeitsunfall kommen rund 330 unsichere Handlungen, die meist nicht bemerkt werden.

Meldepflichtiger Unfall

Nichtmeldepflichtiger Unfall

Erste Hilfe 29
Beinaheunfall
Unsichere Handlungen 330

Verringert man die Anzahl der unsicheren Handlungen, verringert man gleichzeitig das Risiko eines
Arbeitsunfalls. Dazu missen die Mitarbeiter ihr sicheres Arbeitsverhalten erhéhen und unsicheres
Verhalten reduzieren.

Das unfallfreie Unternehmen - Die Methode

Viele Unternehmen haben die Zahl der Arbeitsunfélle durch Verbesserung der Technik und durch
Einrichten von organisatorischen MaBnahmen und Systemen bereits erheblich vermindert. Um
Unfallzahlen nachhaltig auf ein Minimum zu reduzieren, muss auch das Verhalten angepasst werden.
Hier muss der Hebel angesetzt werden, sofern Technik und Systeme bereits einen sicheren Standard
erreicht haben. Sicheres Verhalten verringert die Anzahl der unsicheren Handlungen.
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Das unfallfreie Unternehmen - Projektinhalt

Im Unternehmen werden MaBnahmen durchgefiihrt, die dazu dienen, sicheres Verhalten wahrend der
Arbeit zu erhéhen. Dazu wird ein Beobachtungsprogramm VOS eingefihrt. Mitarbeiter und Vorgesetzte
mussen darlber informiert und nach Bedarf trainiert werden. Die wichtigste Voraussetzung fir das
Gelingen ist die professionelle Unterstutzung durch die Flihrungsmannschaft.

:

VOS

= Sicherheitsteam
5 Verhaltensweisen
2 Beobachtungsplan

= Berichten

2 Auswerten

7 Riuckkoppeln

2 Anreize und Bel

7 Beobachtungsprozess

:

Schulung

= Einfuhrung
> Beobachtungssystem
¥ Beobachten

% Riickkopplung
 Gesprachsfuhrung
9 Basiswissen

:

Fuhrung

= Leitbild
5 Werte
' Zielsetzung

= Motivation

% Coaching

¥ Gesprachsfuhrung
2 Kommunikation
5 Teamwork

Das unfallfreie Unternehmen - Projektdurchfuhrung

Wir verstehen unseren Beitrag als Hilfe zur Selbsthilfe. Unfallfreies Arbeiten soll im Unternehmen als Wert

angesehen werden, flr den sich alle Mitarbeiter verantwortlich fihlen und fir den sich alle engagieren.

Weiterentwicklung

Umsetzung

Konzept

Analyse

" | eitbild Sicherheit
" Fihrungsmethodik
" Projektteam VOS

Information

® Programm
® Sachlage

® Unfallarten

= Unfallhaufigkeit
" FOhrung

= Systeme

® Organisation

= \/erhaltensweisen

" Auswertung Bericht
= Riickkopplung
= Belohnung

® Besprechungen
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® Follow up
® Verankerung
® |nitiativen

® Schulungen

® Trainings

® Einflhrung VOS

® Feed back

" Beobachtungsprozess
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Wir freuen uns auf ein informatives und fir Sie unverbindliches Gesprach.

OPTICONSULT® International
Dr. Rudolf Eder

Rennweg 3
94034 Passau

Tel.: 0851/966 31 65
Fax: 0851 /966 32 29
Internet:  www.opticonsult.com

eMail: eder@opticonsult.com
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