Null Arbeitsunfalle - Keine Zauberei!

Die Situation

Es gibt in vielen Bereichen der Industrie und des Dienstleistungsgewerbes trotz aller Verbesserungen
noch immer viele und unnétige Arbeitsunfalle. Arbeitsunfalle verursachen gesundheitliche und
finanzielle Schaden beim Mitarbeiter und auf der Unternehmerseite Arbeitsausfall, Folgekosten,
erhbhte Beitrdge zur Berufsgenossenschaft und eventuell vermindertes Ansehen in der Umgebung
des Unternehmens.

Das AusmaB

Dabei ist nur ein geringer Teil der unsicheren Ereignisse in Ihrem Unternehmen als Betriebsunfall
sichtbar. Anders gesagt sind die meldepflichtigen Arbeitsunfalle nur die Spitze eines Eisberges:

Unfalle

Erste Hilfe
/1\

Unsichere Handlungen
oder Situationen 10-100

Die Methode

Die Ursachen von Arbeitsunfallen sind technischer Natur, finden sich in mangelhaften (Management)-
Systemen oder sind im Verhalten der Mitarbeiter bzw. in der Unternehmenskultur (in den Medien
.Menschliches Versagen” genannt) zu suchen.

Um das Ziel Null Arbeitsunfélle zu erreichen, muss deshalb an allen drei Bereichen gearbeitet werden.
Die Erfahrung zeigt, dass durch Verbesserung der Arbeitsmittel und Behérdenauflagen die Bereiche
Technik und System besser abgedeckt sind als der Bereich Verhalten der Mitarbeiter. Hier muss
deshalb haufig der Hebel angesetzt werden, um das Ziel Null Arbeitsunfélle zu erreichen.
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Zeit

Auf einen Arbeitsunfall kommen rund 100 unsichere Situationen. Durch das Erkennen und Vermeiden
von unsicheren Situationen in lhrem Betrieb wird die Basis flr die ,sichtbaren’ Arbeitsunfalle
weggenommen.

Interessiert?

Schicken Sie einfach eine e-Mail an Dr. Rudi Eder (Eder.Rudi@t-online.de) oder besuchen Sie uns
auf unserer Homepage www.opticonsult.com im Bereich Programme.
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